[image: C:\Users\McoM\Desktop\002.jpg]воспитание детей; осуществляет социальную защиту, поддержку и адаптацию детей к жизни в обществе, организует работу с подростками, имеющими девиантное поведение; способствует формированию у учащихся активной гражданской позиции, развитию навыков социального поведения; ведет работу по ранней профессиональной ориентации учащихся, опираясь на жизненный опыт;   совместно с социальным педагогом осуществляет посещение семей социального риска для оказания помощи

3. Компетенция Совета отцов
3.1. Для реализации установленных целей и задач Совет отцов имеет право:   самостоятельно формировать свой состав на основе добровольного объединения представителей родительской общественности для решения поставленных задач; привлекать услуги и помощь профилактического характера различных общественных и государственных организаций с целью содействия функционированию и развитию общеобразовательного учреждения;  контролировать выполнение принятого решения и информировать общественность о результатах проведённой работы; периодически заслушивать информацию администрации  МКОУ «!Янгикентская СОШ»  о выполнении принятых Советом отцов решений в рамках представленных полномочий;   знакомиться   с   перспективой   развития   коррекционного  учреждения, предлагать соответствующие коррективы, заслушивать информацию администрации о реализации программ развития общеобразовательного учреждения на данном этапе.

4. Организация деятельности Совета отцов
4.1.  Состав Совета отцов формируется на добровольных началах из родительской общественности, оказывающих школе постоянную правовую, организационную, информационную и иную помощь. Осуществление членами Совета отцов своих функций проводится на безвозмездной основе.
4.2.  Состав Совета отцов утверждается приказом директора школы. Общая численность состава Совета отцов не ограничивается, но не менее 3 человек.
4.3. Совет отцов ежегодно из своего состава избирает (переизбирает) председателя, обладающего организационными и координационными полномочиями. 
4.4.   В работе Совета отцов с правом совещательного голоса могу принимать участие приглашенные   представители   различных   организаций,   общественных движений, деятели культуры и науки, отдельные граждане.
4.5.   Заседания Совета отцов проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в четверть.
4.6.   Заседания Совета отцов являются правомочными, если на них более половины его членов. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 от числа присутствующих членов Совета отцов с правом решающего голоса.
4.7.  Решения Совета отцов принимаются в рамках его компетенции. 
5. Документация  Совета отцов.
5.1. Приказ директора школы о создании общественной организации Совет отцов.
5.2. Список Совета отцов.
5.3. План работы на учебный год.
5.4. Протоколы заседаний Совета отцов.
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MOJIO)KEHUE
00 obimecTBeHHOi oprann3auun «CoBeT 0THOBY»

1. Obmue noJ10KeHUst
1.1. CoBeT OTLOB sBIISI€TCS OMHOM M3 (OPM CaMOYIIPaBIICHHS U CO3IAETCSI B
LelsIX  OpraHu3aluy paboThl 10 aKTHBM3aLMH  Y4acTHs —POJMTENBbCKOMN
001IECTBEHHOCTH B OpraHu3aLuy 3h(QeKTUBHOM paboThl [0 MPELYIIPEKIEHHIO
NPaBOHAPYIIEHUH CPeIM HECOBEPLICHHONETHUX U U1 OPraHU3aLUN
NpOoMUIAKTUYECKON PAGOTHI C CEMBSIMH.
1.2. CoBet 0TILOB JeiicTBYeT Ha OCHOBaHUM [10JI0)KEeHH S, YTBEPIKIAEMOrO B
COOTBETCTBUHM € Y CTaBOM IIKONbL. [lesTensHocTs CoBeTa OTHOB HE  MOMKET
NPOTHBOPEUYUTh AEHCTBYIOIIEMY 3aKOHOAATeNbCTBY U Yeray MKOVY  SCOIL
1.3, M3MeHeHus 1 0NOJIHEHHUs B HacToslee [TosokeHHe yTBepiKIaroTes
JIMPEKTOPOM LIKOJIBL.
1.4, TlpuHATHE pEIleHHs O MPeKpaIleHuH JesTenbHocTH CoBeTa OTLOB OTHOCHTCS
K KOMIIETEeHLIMU IUPEKTOPa LIKOJIbL.
1.5. Koopaunupyer paboTy OTLOB COLMAIbHbIN Ie1aror.

2. Hean u 3apa4u
2.1. OcHoBHO#H wnenpto CoBeTa OTIOB SBISETCS CONEHCTBHE B
IUTAHUPOBAHUM W OPTaHU3alMK MPOGHUIAKTHIECKOM paboThl ¢ HEGIAr OOy YHBIMHE
ceMbsMH,  00OOLIEHHEe M PAcCIpOCTpaHEHHE OIbITa YCIELIHBIX CeMei,
crocoOCTBYIONMX (DYHKIMOHHUPOBAHUIO K Pa3sBHTHUIO KOPPEKLIHOHHOIO
YUPEKIEHHs, MOBBILIEHUE YPOBHs OTBETCTBEHHOCTH POJHUTENIEH 3a BOCITUTAHUE
JieTen.
2.2. B cBoeit nesrenpHocTi COBET OTIIOB pellaeT cleaylolue 3a1aun: oocykaaer
NOBEJICHNE pOJAUTENeil, He BBINOJNHSIIOUINX CBOMX OOsS3aHHOCTEH MO
BOCIIUTAHHIO U 00YUEHHIO IeTel; CTaBHUT Mepesl roCy1apCTBEHHBIMU OPraHU3alHsIMI
BOIPOC O MPHBJICUEHNH TaKUX POAHUTENEH K OTBETCTBEHHOCTH, YCTAHOBICHHOM
3akoHoAaTeNnbcTBOM P®D; OKa3piBaeT MOMOILIb KJIACCHBIM PYKOBOAUTEISIM B
MPOBEICHHN  MPOGHUIAKTHYECKOM pabOThI C yYaIIHMHKCS U POAUTENSAMH,
COCTOSILIIMMH Ha BCEX BHIAX yueTa; COAEHCTBYET afMUHHCTPALIMH LIKOJIBI B
NPOBEIEHHUH JISKLUH, AUCITyTOB, MACCOBBIX MEPOIPHUATHUI, Pa3bsICHUTENIbHBIX Gece]l ¢
HECOBEPILICHHOJETHUMH M HUX CEMbsIMH, HAIPABJICHHBIX Ha MPO(HIAKTUKY
NpaBOHAPYLIEHUH U MPECTYIUIeHHH, (HOPMHUPOBAHUE MOJIOKUTEIBHOrO 00K 0TI,
aKTHBHU3ALMIO pabOTHI C CeMbeil; BHIHOCUT TNPOOJIeMHbIE BOIPOCHI Ha
obcyxnenre CoBeTa LIKOJBI IS IPUHATHS PEIIeHUs] PYKOBOACTBOM  IIKOJIBI
U POJIUTENTHCKOH OOIIECTBEHHOCTBIO; IPUHUMAET yJacTHe B IPOBEICHHN
NpOMHUIAKTUYECKUX PEHIOBBIX MEpONPHSTHI, OPraHK3yeMbIX LIKOJIOH;
paccMaTpUBaeT NepCoOHaTbHbIE NeNa YUaluX e i pOIUTeNeit, TpeGyomux 0coGoro
BOCIIMTATEJILHO-TIEarOrHueCKOro BHUMaHHsA; IPOIaraHAupyeT MOJI0KUTETbHBIN
OIBIT CEMEHHOTO BOCIIHTAHHS, MOBBILIAET OTBETCTBEHHOCTh POJUTENEH 3a




